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EDIFICIOS DEL AYUNTAMIENTO,
COLEGIOS PUBLICOS DEL TERMINO
MUNICIPAL DE ESTEPONA
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PLIEGO DE CONDICIONES TECNICAS PARA LA LIMPIEZA DE

DEPENDENCIAS Y EDIFICIOS DEL AYUNTAMIENTO,

COLEGIOS PUBLICOS DEL TERMINO MUNICIPAL

ARTICULO 1°.- OBJETO DEL CONTRATO

El objeto del presente Pliego es la contrataciéon de los servicios de
limpieza de dependencias y edificios de titularidad municipal, los colegios
publicos ubicados dentro del término municipal de Estepona.

ARTICULO 2°.-AMBITO DE APLICACION

Los servicios objetos de contratacion comprenderan la limpieza de
las Dependencias y Edificios, que a continuacion se relacionan, distribuidos

en los siguientes grupos:

DEPENDENCIA MUNICIPAL SUPERFICIES
Colegio del Carmen 3,556
Colegio Ramoén Garcia 3,024
Colegio Santo Tomas 2,454
Colegio Parque Central 3.631,74
Colegio Victor de la Serna 2.278
Colegio Maria Espinosa 3.348,81
Colegio Simén Fernandez 880,02
Colegio  Antonio Machado vy |4.340
Guarderia Maria Rojas
Colegio Garcia Lorca 1,031
Colegio Sierra Bermeja 3,974
Tenencia de Alcaldia de Isdabe 253,85
Tolegio Cancelada 2,760,36
Guarderia de Cancelada 385.7+ PATIO 266.32
Servicio Médico Cancelada 128,25
Cursos de Cancelada 325,50
Guarderia de Santo Tomas 145,28
Guarderia Calancha 240
Guarderia el Nido 270
Guarderia de los Remedios 200
Guarderia del Mar 2705.93
Policia Local 3.158.76
ESME 812+613.12 terrazas
Oficinas de Puertosol 2.527,26
Oficinas de Recaudacién en|372.30
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Puertosol

Plaza de Toros 1,120
Escuela Adultos Terraza 1713
UNED 220
UTE 455.28
Agricultura 127,10
Proteccién Civil 90

Del. Parques y Jardines 246.68
Parque de Bomberos 1.823,48
Bienestar Social 290,20
Oficinas Psicologia 160
Educacion, sanidad, consumo 1y |3.352,27
turismo

Policia Cancelada 496
Discapacitados 89
Ayuntamiento antiguo 335,40
Nave de Infraestructuras 350
Nave television Estepona 350

Del. Juventud y Estadio Mufioz 4.446,81
Pérez

Mercado de Abastos ( s6lo aseos ) 10
Television Estepona 336
Veterinario municipal 33

Templete

235 incluido sotano

Delegacion Mujer

380,92

Centro Cultural Padre Manuel 4,480
Juventud en Mar y Sierra 183,86
Instituto de formacion 419
Gabinete geriatrico 172,73
‘Desarrollo y Empleo 148,39
Nave del Servicio y lavanderia 300
Palacio de Congresos 4,559
Escuela de Joyeria y archivo|565,7
municipal
Antiguo colegio Miguel Herndndez | 856,6

Oficina Turismo en puerto

181,34-+35 porche

Centro interpretacién dolménico de
Guadalmina

100

Aseos del recinto ferial 85
Necropolis de Corominas 530
Colegio Valeriano Lopez 3.201,42
Colegio Isdabe 2.029.01
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\| Polideportivo la Vifia 3.820

Polideportivo El Carmen 4.116,29
Polideportivo Santo Tomas 761,84

Campo Futbol San Fernando 483

Estadio Mufioz Pérez 6,423

Polideportivo La Lobilla 14.816

Polideportivo Cancelada 289,13+95.4 almacén

Con el personal, los medios materiales y el importe en material de
limpieza y reposicion incluidos en el estudio econdmico de la concesién, se
cubre sin problemas el servicio actual y un incremento del mismo de hasta
un 10% sin necesidad de ampliar el coste del servicio, asi como el
funcionamiento de la lavanderia, que se instalar4 en los locales o naves con
las que debera contar la adjudicataria.

En ningin caso serd susceptible la peticion de incremento de precios
de la contrata, por cambio parcial o intensidad de uso regular o irregular, de
los edificios objeto del servicio, asumiendo el contratista el riesgo o
ventura a estos efectos, debiendo adoptar sus previsiones en este sentido.

Por ultimo la empresa adjudicataria estara obligada a la realizacion
de los trabajos extraordinarios que se les encomienden por la Direccién del
Servicio y debera prestar dichos trabajos en la forma que se les encargue ya
sea con indicaciéon de personal minimo, horarios, festivos, medios
materiales, etc. Dichos trabajos se liquidaran seglin la relacidén de precios

\ unitarios ofertados.

ARTICULO 3°.- FRECUENCIA DE PRESTACION DEL SERVICIO

El servicio a prestar por el adjudicatario debera alcanzar la

realizacién de todos los trabajos necesarios para conseguir un estado de

v

0Nmpieza, en el mas amplio sentido de la palabra, de la totalidad de los

edificios municipales relacionados en el punto anterior. Para ello contard
con el personal que se cede por el Ayuntamiento, que se considera idéneo
en numero y competencia profesional, debiendo adquirir los equipos,
vehiculos, herramientas, maquinarias, Wtiles de limpieza, y productos
necesarios para la consecucion de los objetivos establecidos en este pliego.

Los trabajos se realizaran segtn el tipo de edificio (se incluye tabla al
final de este punto detallando la clasificacion de cada edificio y la
prestacion semanal del servicio en cada uno de ellos) de la siguiente forma:
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3.1.- TRABAJOS POR TIPO DE DEPENDENCIA:

A.- DEPENDENCIA TIPO 1. OFICINAS DE ATENCION AL
PUBLICO.

DIARIAMENTE

% Limpieza y barrido de suelos, pavimentos y zécalos.
% Aireacion y ventilacion.
< Limpieza del polvo en todos los muebles, mesas de despachos, sillas, armarios, salas de
reuniones, etc.
% Fregado y desinfeccion de los vestuarios, lavabos, servicios de inodoros, duchas y
demas sanitarios existentes, asi como de sus pavimentos
% Limpieza de pasamanos y tiradores.
% Limpieza de puertas de madera o de cristal, por ambas caras.
% Limpieza y desinfeccidn de aparatos de teléfonos.
y
% Limpiezas y aspiradores de polvo en moquetas, con mdiquinas adecuadas en las
dependencias que las tengan.
% Vaciado y limpieza de papeleras, ceniceros, etc.
% Limpieza de cuadros y objetos de adornos.
% Dar brillo y mantener en vestibulos, salas de espera y zona de paso de dependencias.
Yy
% Limpieza de vasos, copas y objetos similares.
% Procurar la adecuada ambientacion en lo referente a olores en las dependencias ya sea
mediante pulverizacion u otros medios como eléctricos, etc.
% Fregado de corredores, pasillos, escaleras, salas de direcci6n, despachos, bibliotecas, y
demas dependencias, empleando lejia, detergentes y otros productos que asegure la
desinfeccion del local.
< Barridos porches y patios de Edificios Municipales.

TRIMESTRALMENTE

3

%

Limpieza y abrillantado de metales y accesorios.
Sacudido o cepillado de alfombras.
Fregado de zdcalos y puertas lavables.
Utilizacion de productos nutrientes y abrillantadores en mobiliario de madera.
Limpieza del resto del mobiliario con productos adecuados.
Limpieza de rejas, antepechos de balcones y ventanas de fachadas.
% Limpieza de mopas.
% Desinfeccion de paredes y aseos y sanitarios.
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—+ Barridos de terrazas de Edificios Municipales.

ANUALMENTE

% Limpieza de lamparas y puntos de luz.

% Limpieza a fondo de cristales por ambas caras.

% Limpieza de muebles, puertas, persianas, armarios, ventanas y deshollinado de paredes.
% Aspiracién de cortinas.

< Limpieza general a fondo con desempolvado de paredes, techos, puertas, mobiliarios,
marcos de ventana, radiadores, cubre radiadores, cristales de mamparas, puntos de luz,
dorados cromados, lamparas, etc.
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< Limpieza general y profunda con desinfeccion especial, en todos los vestuarios, aseos,
y sanitarios.

% Encerados y abrillantados de pavimentos de marmol.

% Lavado de cortinas.

% Abrillantado de suelos

< Limpieza de alfombras en general, incluso guardado de las mismas en el periodo de
verano, afiadiendo los productos antipolilla adecuados para su buena conservacion.

B.- DEPENDENCIA TIPO 2. COLEGIOS.

DIARIAMENTE.
% Limpieza y barrido de suelos, pavimentos y zécalos.
% Aireacién y ventilacion.

< Limpieza del polvo en todos los muebles, mesas de despachos, sillas, armarios, salas de
reuniones, etc.

% Fregado y desinfeccién de los vestuarios, comedor y sus mesas ( donde exista )
lavabos, servicios de inodoros, duchas y demds sanitarios existentes, asi como de sus
pavimentos

% Limpieza de pasamanos y tiradores.

% Limpieza de puertas de madera o de cristal, por ambas caras.

% Limpieza y desinfeccion de aparatos de teléfonos.

% Limpiezas y aspiradores de polvo en moquetas, con méquinas adecuadas en las
dependencias que las tengan.

% Vaciado y limpieza de papeleras, ceniceros, etc.

% Limpieza de cuadros y objetos de adornos.

% Dar brillo y mantener en vestibulos, salas de espera y zona de paso de dependencias.

% Limpieza de vasos, copas y objetos similares.

% Procurar la adecuada ambientacion en lo referente a olores en las dependencias ya sea
mediante pulverizacion u otros medios como eléctricos, etc.

% Fregado de corredores, pasillos, escaleras, salas de direccién, despachos, bibliotecas, y
demds dependencias, empleando lejia, detergentes y otros productos que asegure la
desinfeccion del local.

% Barridos porches.

SEMANALMENTE

Desinfeccion de paredes y aseos y sanitarios.
Barrido y fregado de patios o terrazas interiores.

MENSUALMENTE

% Limpieza y abrillantado de metales y accesorios.

% Sacudido o cepillado de alfombras.

% Fregado de z6calos y puertas lavables.

% Utilizacién de productos nutrientes y abrillantadores en mobiliario de madera.
% Limpieza del resto del mobiliario con productos adecuados.

Limpieza de rejas, antepechos de balcones y ventanas de fachadas.

» Limpieza de mopas.
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EN NAVIDADES, SEMANA BLANCA, SEMANA SANTA. LIMPIEZA DE
CRISTALES.

% Limpieza de lamparas y puntos de luz.

% Limpieza a fondo de cristales por ambas caras.

< Limpieza de muebles, puertas, persianas, armarios, ventanas y deshollinado de paredes.
% Aspiracién de cortinas.

ANUALMENTE ENTRE EL 1 DE AGOSTO Y EL 1 DE SEPTIEMBRE. LIMPIEZA
GENERAL A FONDO.

% Limpieza de ldmparas y puntos de luz.

% Limpieza a fondo de cristales por ambas caras.

% Limpieza de muebles, puertas, persianas, armarios, ventanas y deshollinado de paredes.
% Aspiracién de cortinas.

% Limpieza general a fondo con desempolvado de paredes, techos, puertas, mobiliarios,
marcos de ventana, radiadores, cubre radiadores, cristales de mamparas, puntos de luz,
dorados cromados, lamparas, etc.

% Limpieza general y profunda con desinfeccién especial, en todos los vestuarios, aseos,
y sanitarios.

% Encerados y abrillantados de pavimentos de marmol.

% Lavado de cortinas.

% Abrillantado de suelos

* Limpieza de alfombras en general, incluso guardado de las mismas en el periodo de
verano, afiadiendo los productos antipolilla adecuados para su buena conservacion.

C.- DEPENDENCIA TIPO 3. GUARDERIAS.
DIARIAMENTE.
% Limpieza y barrido de suelos, pavimentos y zécalos.

% Aireacion y ventilacion.
\ < Limpieza del polvo en todos los muebles, mesas de despachos, sillas, armarios, salas de

reuniones, etc.
%+ Fregado y desinfeccion de los vestuarios, lavabos, servicios de inodoros, duchas y
demas sanitarios existentes, asi como de sus pavimentos
: % Limpieza de pasamanos y tiradores.
/ % Limpieza de puertas de madera o de cristal, por ambas caras.
o [ p % Limpieza y desinfeccion de aparatos de teléfonos.
‘/ < Limpiezas y aspiradores de polvo en moquetas, con méquinas adecuadas en las
dependencias que las tengan.
¥ % Vaciado y limpieza de papeleras, ceniceros, etc.
% Limpieza de cuadros y objetos de adornos.
% Dar brillo y mantener en vestibulos, salas de espera y zona de paso de dependencias.
% Limpieza de vasos, copas y objetos similares.
% Procurar la adecuada ambientacién en lo referente a olores en las dependencias ya sea
mediante pulverizacion u otros medios como eléctricos, etc.
% Fregado de corredores, pasillos, escaleras, salas de direccién, despachos, bibliotecas, y
demas dependencias, empleando lejia, detergentes y otros productos que asegure la
desinfeccion del local.
% Barridos porches y patios o terrazas interiores.
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QUINCENALMENTE

% Desinfeccién de paredes y aseos y sanitarios.

% Barridos de terrazas de Edificios Municipales.

< Limpieza y abrillantado de metales y accesorios.

% Sacudido o cepillado de alfombras.

% Fregado de zbcalos y puertas lavables.

% Utilizacién de productos nutrientes y abrillantadores en mobiliario de madera.
% Limpieza del resto del mobiliario con productos adecuados.

< Limpieza de rejas, antepechos de balcones y ventanas de fachadas.

% Limpieza de mopas.
EN PERIODOS DE CIERRE DE GUARDERIAS (3 VECES AL ANO).

* Limpieza de lamparas y puntos de luz.

* Limpieza a fondo de cristales por ambas caras.

% Limpieza de muebles, puertas, persianas, armarios, ventanas y deshollinado de paredes.
% Aspiracién de cortinas.

SEMESTRALMENTE. LIMPIEZA GENERAL A FONDO.

% Limpieza de lamparas y puntos de luz.

% Limpieza a fondo de cristales por ambas caras.

% Limpieza de muebles, puertas, persianas, armarios, ventanas y deshollinado de paredes.
% Aspiracién de cortinas.

% Limpieza general a fondo con desempolvado de paredes, techos, puertas, mobiliarios,
marcos de ventana, radiadores, cubre radiadores, cristales de mamparas, puntos de luz,
dorados cromados, lamparas, etc.

*» Limpieza general y profunda con desinfeccion especial, en todos los vestuarios, aseos,
y sanitarios.

% Encerados y abrillantados de pavimentos de marmol.

% Lavado de cortinas.

% Abrillantado de suelos

% Limpieza de alfombras en general, incluso guardado de las mismas en el periodo de
verano, afiadiendo los productos antipolilla adecuados para su buena conservacion.

D.- DEPENDENCIA TIPO 4. INSTALACIONES DEPORTIVAS.

DIARIAMENTE.

< Limpieza y barrido de suelos, gradas, canchas deportivas , pavimentos y zécalos.

o % Aireacion y ventilacién.

% Limpieza del polvo en todos los muebles, mesas de despachos, sillas, armarios, salas de
reuniones, etc.

% Fregado y desinfeccién de los vestuarios, lavabos, servicios de inodoros, duchas y
demas sanitarios existentes, asi como de sus pavimentos

% Limpieza de pasamanos y tiradores.

% Limpieza de puertas de madera o de cristal, por ambas caras.

% Limpieza y desinfeccién de aparatos de teléfonos.
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% Limpiezas y aspiradores de polvo en moquetas, con mdaquinas adecuadas en las
dependencias que las tengan.

% Vaciado y limpieza de papeleras, ceniceros, etc.

% Limpieza de cuadros y objetos de adornos.

* Dar brillo y mantener en vestibulos, salas de espera y zona de paso de dependencias.

% Limpieza de vasos, copas y objetos similares.

% Procurar la adecuada ambientacién en lo referente a olores en las dependencias ya sea
mediante pulverizacion u otros medios como eléctricos, etc.

% Fregado de corredores, pasillos, escaleras, salas de direccion, despachos, bibliotecas, y
demds dependencias, empleando lejia, detergentes y otros productos que asegure la
desinfeccion del local.

% Barridos porches y patios.

MENSUALMENTE

% Desinfeccion de paredes y aseos y sanitarios.

% Barridos de terrazas de Edificios Municipales.

< Limpieza y abrillantado de metales y accesorios.

% Sacudido o cepillado de alfombras.

% Fregado de z6calos y puertas lavables.

% Utilizacién de productos nutrientes y abrillantadores en mobiliario de madera.
< Limpieza del resto del mobiliario con productos adecuados.

% Limpieza de rejas, antepechos de balcones y ventanas de fachadas.

% Limpieza de mopas.

TRIMESTRALMENTE

ol

» Limpieza de ldmparas y puntos de luz.

Limpieza a fondo de cristales por ambas caras.

» Limpieza de muebles, puertas, persianas, armarios, ventanas y deshollinado de paredes.
Aspiracion de cortinas.
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ANUALMENTE. LIMPIEZA GENERAL A FONDO

% Limpieza de ldmparas y puntos de luz.
% Limpieza a fondo de cristales por ambas caras.
% Limpieza de muebles, puertas, persianas, armarios, ventanas y deshollinado de paredes.
% Aspiracién de cortinas.
% Limpieza general a fondo con desempolvado de paredes, techos, puertas, mobiliarios,
\\/ marcos de ventana, radiadores, cubre radiadores, cristales de mamparas, puntos de luz,
rados cromados, lamparas, etc.
% Limpieza general y profunda con desinfeccién especial, en todos los vestuarios, aseos,
y sanitarios.
% Encerados y abrillantados de pavimentos de marmol.
Lavado de cortinas.
% Abrillantado de suelos
% Limpieza de alfombras en general, incluso guardado de las mismas en el periodo de
verano, afiadiendo los productos antipolilla adecuados para su buena conservacion.

R/
o
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| 3.2- HORARIO DE TRABAJOS Y RELACION POR TIPO DE
DEPENDENCIA:

La limpieza se efectuard durante las horas en que no estén ocupados
los Locales o Dependencias. No obstante, se convendra por ambas partes el
horario més conveniente a todos los efectos.

El servicio de limpieza se llevara a cabo en forma diaria en todas las
Dependencias objeto de este Concurso, de lunes a viernes, a sdbado, o a
domingo y festivos, segin las necesidades de las distintas Dependencias,
durante los doce meses del afio, y de acuerdo con la frecuencia que se
incluye, entendiéndose ésta como minima, dado lo cual, cada licitador
podra presentar cuantas variantes crea oportunas, siempre encaminadas a
mejorar la calidad y prestacion del servicio.

El Adjudicatario vendra obligado a realizar todos los servicios de
limpieza de acuerdo con las necesidades y actividades de cada
Dependencia, todo ello sin interrumpir la labor que se desarrolle.

Asimismo se les indicaré a las empleadas que con objeto de procurar
el mayor ahorro energético posible, Ginicamente se deberan encender las
instalaciones de alumbrado interior en aquellas zonas donde se esté
trabajando y seran apagadas una vez concluidos los trabajos en esa zona. El
no-cumplimiento de estas instrucciones podra ser motivo de penalizacion
econdmica sobre la liquidacion presentada por el adjudicatario a tenor de
los servicios realizados durante el periodo y, siempre por un valor no
superior al sobrecoste (energia innecesariamente consumida) producido.

En la tabla siguiente se detalla el horario inicial previsto, dias de la
semana en los que se realiza la limpieza y tipo de dependencia a efectos de
periodicidad de trabajos de limpieza; asi como la distribucién de
trabajadores necesarios para realizar el trabajo en cada dependencia,

"'wie/ndo en cuenta vacaciones, bajas, etc:
|

7
DEPENDENCIA | TIPO DE | N° TURNO | DIAS
MUNICIPAL DEPENDENCIA | OP | M/T/N SEMANA
Colegio del Carmen | 2 45 |T LUN-VIE
'y comedor
Colegio Ramoén | 2 3 T LUN-VIE
Garcia
Colegio Santo | 2 3 T LUN-VIE
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N | Tomas T
Colegio Parque | 2 28 T LUN-VIE
Central
Colegio Victor de la | 2 4 T LUN-VIE
Serna
Colegio Maria | 2 3 T LUN-VIE
Espinosa
Colegio Simén | 2 3 T LUN-VIE
Fernandez
Colegio Antonio | 2 5 T LUN-VIE
Machado y
Guarderia Maria
Rojas
Colegio Garcia | 2 2 T LUN-VIE
Lorca
Colegio Sierra | 2 4.5 & LUN-VIE
Bermeja y comedor
Tenencia de|1 0.5 T LUN-VIE
Alcaldia de Isdabe
Colegio Cancelada |2 3.5 T LUN-VIE
Guarderia de |3 1.5 T LUN-VIE
Cancelada
Servicio Médico | 1 025 |T LUN-VIE
Cancelada
Cursos de| 1 025 |T LUN-VIE
Cancelada
/ Guarderia de Santo | 3 0.5 | LUN-VIE
/ Tomas
Guarderia Calancha |3 0.5 T LUN-VIE
Guarderia el Nido |3 1 T LUN-VIE
Guarderia de los |3 05 |T LUN-VIE
Remedios
/s Guarderia del Mar | 3 1 T LUN-VIE
'/ Policia Local T LUN-DOM
L Oficinas de| 1 3.5 N LUN-VIE
Puertosol
Oficinas de|1 0.5 T LUN-VIE
Recaudacion en
Puertosol
Plaza de Toros 1 1 T LUN-DOM
Escuela Adultos | 1 0.5 N LUN-VIE
Terraza
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y | UNED 1 0.5 [N LUN-VIE
UTE 1 025 |T LUN-VIE
Agricultura 1 025 |T LUN-VIE
Proteccion Civil 1 025 |T LUN-VIE
Del. Parques y|1 025 |T LUN-VIE
Jardines
Parque de | 2 2 N LUN-DOM
Bomberos
Bienestar Social 1 1 T LUN-VIE
Oficinas Psicologia | 1 0.5 T LUN-VIE
Educacién, sanidad, | 1 1.5 T LUN-VIE
consumo y turismo
Policia Cancelada 1 0.5 T LUN-DOM
Discapacitados 1 025 | T LUN-VIE
Ayuntamiento 1 1 i LUN-VIE
antiguo
Nave de |1 0.5 T LUN-VIE
Infraestructuras
Nave television | 1 0.5 T LUN-VIE
Estepona
Del. Juventud en|1 0.5 i LUN-VIE
Estadio Muiioz
Perez
Mercado de Abastos | 1 025 |T LUN-VIE

| Television Estepona | 1 025 |T LUN-VIE
Veterinario 1 025 | T LUN-VIE
municipal
Templete g5 11 LUN-VIE
Delegacion Mujer 1 0.5 T LUN-VIE

y Centro Cultural | 1 3 N LUN-VIE
\\_/ Padre Manuel

\Juventud en Mar y |1 T puntual

i Sierra

V Instituto de |1 0.5 N LUN-VIE
formacion
Gabinete geriatrico | 1 0.5 T LUN-VIE
Desarrollo y|1 0.5 T LUN-VIE
Empleo
Nave del Servicio y | 1 1 i ) LUN-VIE
lavanderia
Palacio de|1 1 j LUN-DOM
Congresos
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#20)| Escuela de Joyeria y | 1 05 |T LUN-VIE
archivo municipal
Antiguo colegio | 1 0.5 T LUN-VIE
Miguel Hernandez
Oficina Turismo en | 1 025 |T LUN-VIE
puerto
Centro 1 025 |T LUN-VIE
interpretacion
dolménico de
Guadalmina
Aseos del recinto |1 025 |T S/ACTO
ferial
Necropolis de | 1 025 |T LUN-VIE
Corominas
Colegio Valeriano | 2 2.5 T LUN-VIE
Lopez
Colegio Isdabe 2 3 T LUN-VIE
Polideportivo la|4 2 T LUN-DOM
Vifia
Polideportivo El| 4 2 T LUN-DOM
Carmen
Polideportivo Santo | 4 2 i LUN-DOM
Tomas
Campo Futbol San |4 2 i LUN-DOM
Fernando
Estadio Muiioz | 4 4 T LUN-DOM

/ Perer

Polideportivo La|4 2 T LUN-DOM
Lobilla
Polideportivo 4 2 T LUN-DOM
Cancelada

 Esta distribucion, teniendo en cuenta que el Ayuntamiento cede 109
trabajadoras de limpieza, permite contar con personal para ampliaciones,
servicios especiales, incremento puntual de bajas etc.

El horario de trabajo sera el siguiente para cada turno:
Mafiana (M): 08:00 — 14:00 horas

Tarde (T): 12:00 — 18:00 horas

Noche (N): 16:00 — 22:00 horas
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\| 3.2.- SERVICIOS ESPECIALES:

Se contemplaran los siguientes servicios especiales en el contrato:

- Brigada de accién inmediata en jornada de mafiana para atender
cualquier tipo de incidencia en dependencias municipales.

- Eventos en Palacio de Congresos: se distribuird o reforzara el
personal para cubrir la totalidad de eventos que organice el
Ayuntamiento.

- Eventos en la Plaza de Toros: se distribuira o reforzara el personal
para cubrir la totalidad de eventos que organice el Ayuntamiento.

- Eventos en Polideportivos o Estadios. Se distribuird o reforzara el
personal para cubrir la totalidad de eventos que organice el
Ayuntamiento.

- Obras en dependencias municipales: se distribuird o reforzara el
personal para mantener las zonas de trabajo colindantes con las obras
en perfecto estado de limpieza.

- Se incluye como 2 [ el protocolo de desinfeccién de
instalaciones municipales que se incluye en los criterios de
valoracion como mejoras del contrato.

ARTICULO 4° MATERIALES A EMPLEAR

Todos los productos, materiales, Gtiles de limpieza y maquinaria a
emplear serdn por cuenta de la empresa adjudicataria; inclusive el vestuario
del personal dedicado a dicha actividad y los productos y materiales que
hayan de reponerse en todas las zonas de aseo.

En todo caso, se usaran los productos indicados especialmente para
los materiales y superficies a limpiar, de forma que se conserven totalmente
las cualidades de éstos.

| Bl material necesario para realizar las operaciones a que se definen

V en este pliego, cuya adquisicion corre a cargo de la empresa adjudicataria
del concurso, serd de primera calidad de los existentes en el mercado para
cada tipo de operacion y en cantidad suficiente para que la limpieza sea
correcta. Estos materiales se ajustaran a la naturaleza técnica del suelo y
paramentos, y deberan ser presentados a la Direccién Técnica para su
aprobacion.
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En las instalaciones deportivas, se tendra en cuenta que el material de
desinfeccion a utilizar serd en cada caso el que se recomiende por los
Servicios Sanitarios Municipales, no suponiendo ningln incremento de
coste la variacion en este sentido, que venga impuesta como consecuencia
de los analisis oportunos.

El no-cumplimiento de la calidad de los materiales se interpretara por

la Direccion del Servicio como de deficiencia en el servicio prestado,
pudiendo ser motivo de sancion.

ARTICULOQO 5°.- SUMINISTRO DE MATERIAL

El suministro de material de limpieza (articulos de drogueria,
celulosa, quimicos,...) hace referencia a la compra y posterior entrega de
los productos necesarios para la correcta limpieza y mantenimiento de las
dependencias municipales y colegios publicos situados en el término
municipal de Estepona, en condiciones optimas de calidad e higiene, en
tiempo y forma adecuados, garantizando lo dispuesto en la normativa legal
vigente, que les sea de aplicaciéon o que pudiera promulgarse durante la
contratacion del servicio.

En este sentido se habilitard, en cada dependencia municipal, un
pequefio almacén donde se remitiran los materiales y productos de limpieza
a efectos de crear estocajes minimos por dependencia. Cada vez que se
produzca un envio de materiales a los almacenes se comunicard al
inspector/a municipal a fin de que compruebe tanto la cantidad como la
calidad de los mismos.

El estudio del material de limpieza y el coste repercutido
correspondiente sobre el total del servicio, con las especificaciones,
caracteristicas y cantidades indicadas, se agrupa en los bloques y
presupuestos que en el cuadro resumen del Al se detallan. Dichas
cifras han sido calculadas sobre los datos que el Departamento de

ontratacion, Patrimonio y compras poseia en relacién a los historicos de
gastos y los andlisis previos sobre las necesidades reales que este
Ayuntamiento (dependencias municipales y colegios publicos) demandaba
sobre estos materiales.

Las cantidades y las especificaciones técnicas descritas en el anexo 1
son aproximadas, quedando éstas supeditadas a las necesidades que,
durante la vigencia del contrato, vayan generandose.
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, Los envases de los distintos productos cumpliran con el etiquetado y
envasado de acuerdo con la legislacion vigente:

« R.D. 255/2003, por el que se aprueba el Reglamento sobre
“Clasificacion, envasado y etiquetado de preparados peligrosos”.

« R.D. 363/1995, por el que se aprueba el Reglamento sobre
“Notificacion de sustancias nuevas y clasificacion, envasado y etiquetado
de sustancias peligrosas”.

L]
« El envasado se ajustara a las siguientes condiciones:

 Estaran diseflados y fabricados de forma que no sean posibles
pérdidas de contenido.

» Los materiales con los que estén fabricados los envases y los cierres
no deberan ser atacables por el contenido ni formar, con este ultimo,
combinaciones peligrosas.

« Los envases y los cierres deberan ser en todas sus partes fuertes y
solidos con el fin de impedir holguras y responder de manera fiable a las
exigencias normales de manipulacion.

» Los recipientes con un sistema de cierre reutilizable habran de estar
disefiados de forma que pueda cerrarse el envase varias veces sin pérdida
de su contenido.

El etiquetado ostentard de manera legible e indeleble, al menos en la
lengua espafiola, las indicaciones siguientes:

« Nombre del producto y/o referencia comercial.

« Identificacion del fabricante: nombre y direccidn.

V « Si procede, identificacién del importador (nombre y direccién), para
productos registrados; y para productos con marcado CE, mandatario
autorizado en el espacio europeo, asi como numero del Organismo
Notificado donde se ha obtenido.

« Denominacién quimica de la sustancia o sustancias presentes en el
preparado.

« Simbolos e indicaciones de peligro.



: y ' o, %M/ZZMZZ/ZZZL et Zithn ot gé/é/Zﬂﬂﬂ /%//éﬁd/

« Frases de riesgo.

« Consejos de prudencia.

« Cantidad nominal (masa-volumen nominal del contenido para los
preparados ofrecidos o vendidos al publico en general).

« Fecha de caducidad.

« El etiquetado de los envases de los productos quimicos es obligatorio
¢ incluird informacion sobre los riesgos y medidas de seguridad basicas a
adoptar.

Cada licitador deberd certificar que los envases que contienen los
articulos que ofertan cumplen, como minimo, con las indicaciones-
condiciones sefialadas en los parrafos anteriores, de acuerdo a la legislacion
vigente.

El manual de instrucciones (en su caso) debera contener informacion, en
lengua espafiola, sobre los aspectos siguientes:

o Descripcion del producto.

o Usos e indicaciones.

o Instrucciones para su utilizacion.

o Informacion sobre los instrumentos o accesorios adecuados

para ser utilizados con el producto.

o Precauciones.
. o Instrucciones sobre su posible reesterilizacion.
/ Los licitadores podran proponer a la Direccién Técnica Municipal el

b

\_A\ uso de todos aquellos dispositivos o sustitutivos tendentes a mejorar la

' | “eficiencia del servicio (sustitucién de toallas de papel por secadores

\/ automaticos de manos, dosificadores de jabon de manos,...), quien se
reservara el derecho de aprobar su instalacion 6 sustitucion, una vez quede
comprobada su eficiencia.
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ARTICULO 6°.- PRECAUCIONES DOCUMENTALES DURANTE
LAS LABORES DE LIMPIEZA.

El personal de limpieza debera tomar las medidas necesarias para la
conservacion de la documentacion administrativa, velando para que no se
deterioren, extravien ni arrojen a la basura documentos que no estén en las
papeleras y contenedores, ni las indicadas por instrucciones del Director del
servicio para su destruccion.

ARTICULO 7°.- PERSONAL

La Empresa adjudicataria dispondra del personal necesario para la
buena ejecucion de los trabajos que se le encomienda, debiendo contar en
su plantilla, para ser puesto al frente del servicio, de un técnico

responsable, con capacidad de decision tanto técnica como econdémica,
\ independientemente de una persona encargada, con la debida cualificacion
; y experiencia. Dicho responsable técnico figurara al frente de los servicios
con plena autoridad y los debidos poderes para resolver cuantos problemas
pudieran presentarse en el desempefio del mismo. Esta persona sera el
Unico interlocutor valido frente a la Direccién Técnica de este
Ayuntamiento para todo lo relacionado con las labores objeto de este
Pliego.

El contratista sustituird las ausencias derivadas de Incapacidad
temporal, vacaciones, permisos y absentismo en general, de manera que
durante todo el periodo de duracién del contrato se cubran de forma
invariable los turnos establecidos.

El personal encargado de la realizacion del servicio dependera
exclusivamente del contratista, por lo que éste tendré todos los derechos y
deberes inherentes a su calidad de patrono y deberd cumplir las
disposiciones vigentes en materia laboral, de seguridad social y de
seguridad e higiene en el trabajo referidas al personal a su cargo.

El contratista debera velar por el cumplimiento de la normativa de
Seguridad y Salud Laboral, mediante la elaboracién e implantacién de un
-_Plan de Prevencién y Salud Laboral especifico con evaluacién de riesgos
“individualizada por trabajador para los servicios de limpieza descritos.

v El transporte del personal a los Centros y Dependencias serd por
cuenta de la empresa adjudicataria

En el ANEXO N° 1 de este Pliego, se incluye una relacién del
personal que cede el Ayuntamlento a la concesionaria, con indicacion de su
antigiiedad, fecha de nacimiento, condicién laboral (funcionario o laboral)
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y retribucion bruta anual, de acuerdo a lo dispuesto en el Convenio

Colectivo especifico por el que quede regulada su situacién para con la

empresa.
ARTICULO 8°.- IDENTIFICACION DEL PERSONAL.

Todo el personal adscrito al servicio debera realizar sus funciones de
forma uniformada. Para ello, la empresa debera facilitar, como minimo, dos
uniformes al afio a cada trabajador/a. El modelo de uniforme se fijara por
este Ayuntamiento.

Asimismo y, en el ejercicio de sus funciones, cada empleado debera
llevar, de forma visible, una tarjeta identificativa, con su fotografia,
firmada por el Director Técnico Municipal.

También llevard una chapa numerada correlativamente, que sera
suministrada por la Empresa adjudicataria, previa aprobacién por la
Direccién Técnica.

ARTICULO 9°.-’VEHiCULOS, UTILES Y HERRAMIENTAS PARA
LA PRESTACION DEL SERVICIO.

Las Empresas licitadoras deberan comprometerse a contar con un
local que permita ubicar las instalaciones necesarias para el personal, garaje
para vehiculos, utiles, herramientas y que sirva de almacén central del
material de limpieza y las oficinas del servicio contando, al menos con un
teléfono de comunicacién, fax y medios informaticos precisos (correo
electronico, etc.) para poder desarrollar la labor de gestion del servicio en
cuanto a facturacion, gestion de materiales, horas empleadas, informacion
general de la prestacion del servicio y software de gestion de estado de
limpieza por centros y servicios prestados con indicacion de la frecuencia
de ejecucion que légicamente serd acorde con la exigida en este Pliego y
control de calidad, informacidn que estara a disposicién del Ayuntamiento.

Se contempla una compra de vehiculos y herramientas durante el
contrato ( 4 + 2 afios ). El contratista deberd también cubrir los costes de
mantenimiento y conservacion hasta el final del contrato. Dado que la
amortizacion de la maquinaria y vehiculos se ha calculado por el plazo
maximo que puede alcanzar el contrato (6 afios ), estas compras revertiran
al final de este periodo sin coste para el Ayuntamiento. En caso que el
organo de contratacién decida no prorrogar el contrato, este 6rgano
resolvera sobre la adquisicién o no de este material; en caso afirmativo, se
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J procedera a la liquidacién a favor del contratista por el importe pendiente
de amortizar de la citada inversion.

A su vez deberan disponer de un equipo de comunicaciones por
telefonia movil que permita la localizacion por el Ayuntamiento del técnico
delegado y/o encargado de la concesionaria.

En estas instalaciones se instalara la lavanderia que atendera las
necesidades del servicio.

El licitador deberé acreditar que cuenta con una péliza multirriesgo
de las instalaciones y del equipamiento que cubra las posibles
contingencias, incluidos los dafios por incendio y la total destruccién de las
instalaciones (local propiedad del licitador).

Asimismo, deberd disponer de los siguientes vehiculos para el
reparto de parte del personal por las distintas dependencias municipales (si
correspondiera), inspeccion del servicio y reparto de productos entre las
distintas dependencias:

- 1 furgoneta de 7 plazas.
- 1 furgoneta de 5 plazas.

Se dispondra, en edificios de mas de 1.000 m2 , de carros especiales
para el facil traslado por el personal del material y los utiles de limpieza.

Se dispondra de cubos industriales en las dependencias del tipo 2 y 4.

En el plazo maximo de 15 dias contados a partir de la fecha de
adjudicacion del presente Concurso, el Adjudicatario debera presentar, de
acuerdo con su oferta, el programa de trabajo para la ejecucion del
contrato, a fin de que pueda ser aprobado por la Direccién Técnica

\Mumclpal

ARTICULO 10°.- DURACION DEL CONTRATO.

Sera de 4 afios, a contar desde la firma del contrato, si bien podra
prorrogarse por 2 afios mas de acuerdo con la Normativa legal vigente para
este tipo de contratos.
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ARTICULO 12°.- COORDINACION DEL ADJUDICATARIO CON
LA INSPECCION MUNICIPAL DEL SERVICIO.

Se exigira la coordinacién a nivel técnico entre el adjudicatario y la
inspeccidn municipal, con objeto de agilizar las diferentes actuaciones.

El técnico que designe la empresa, serd el encargado de la
coordinacion, debiendo tener dedicacidn exclusiva a esta tarea. Se
anticipard a la ejecucion de las labores dando cuenta del momento en que
se van a llevar a cabo y del método a seguir en su desarrollo.

Basicamente debera haber acuerdo en los aspectos siguientes:

- Prevision anual de actuaciones, propuesta de modificaciones por interés
general.

- Prevision de actuaciones extraordinarias.

- Anéalisis de incidencias. Propuesta de medidas correctoras.

- Mensualmente, la Empresa entregara a la Direccion Facultativa un parte
de trabajo en el cual se detallen las labores realizadas, circunstancias y
novedades que se consideren oportunas.

A todo requerimiento, tanto verbal como escrito, realizado por la
Inspeccion Municipal, el adjudicatario contestard por escrito en un plazo
maximo de 3 dias habiles

En Estepona a 6 de octubre de 2011

Fdo<José'V nuel Borrego del Valle Fdo. Francisco Galdeano
I g/e,nféro T. Municipal Economista Municipal
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ANEXO I. PERSONAL DEL SERVICIO
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ANEXO III. PROTOCOLO DE ]’)ESINFECCI(’)N,
DESINSECTACION Y DESRATIZACION DE DEPENDENCIAS
MUNCIIPALES
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: DICIONES TECNICAS DE LOS TRABAJOS DE CONTROL DE PLAGAS Y
PREVENCION DE LEGIONELOSIS DE INCIDENCIA EN LA SALUD PUBLICA EN
DEPENDENCIAS MUNICIPALES Y DEPENDIENTES DEL AYUNTAMIENTO DE
ESTEPONA.

1. DESCRIPCION DE LA PRESTACION DEL SERVICIO.
El Servicio a prestar por la empresa adjudicataria incluira las siguientes actuaciones:

A. Las de prevencion, vigilancia y control de plagas y prevencion de legionelosis de incidencia en
la salud publica, ya sean programadas o demandadas, en los edificios e instalaciones de
dependencia municipal.

Para sendos tipos de actuaciones la metodologia de trabajo serd la siguiente:

1. Inspeccion de la zona a tratar con el objeto de investigar las circunstancias que pueden favorecer
la aparicion y/o desarrollo de los vectores, asi como los signos de presencia de éstos.

2. Aplicacién de tratamiento raticidas e insecticidas, utilizdndose los productos mas idéneos
disponibles en el mercado, siempre que se hallen inscritos en el Registro de plaguicidas no agricolas
o biocidas del Ministerios de Sanidad y Consumo. Realizandose tantas aplicaciones de raticida e
insecticida como sean necesarias para el control de la poblacién de ratas y cucarachas.

3. Los tratamientos que lleve a cabo la empresa, deberan evitar la salida a via ptblica de insectos,
roedores, etc., siendo responsabilidad de la empresa la retirada de los cadéveres provocados por los
tratamientos.

3.Tratamiento, segun anexo 3 de RD 865/2003, del sistema de agua fria de consumo humano y de
agua caliente sanitaria en edificios de dependencia municipal incluyendo todas las instalaciones
susceptibles de albergar legionella.

Las actuaciones programadas minimas que han de cumplir los licitadores ser4n las
ientes:

a) En los centros de ensefianza publica de dependencia municipal,(colegios de ensefianza de
primaria), escuelas infantiles y colegios de secundaria, (bajo peticién formal del director del centro),
un control al afio de desratizacion y desinsectacion, emitiéndose el correspondiente Certificado de
Tratamiento.

b) En las zonas comunes del mercado municipal dos controles al afio de desratizacién y
desinsectacion.

¢) Dos controles de desratizacién y desinsectacion anual en los demas edificios e instalaciones cuyo
mantenimiento sea de competencia municipal, bien sea de titularidad municipal o en régimen de
alquiler.Este compromiso se anulard en el caso que la externalizacién de algin servicio municipal
afecte a alguno de estos edificios o instalaciones.
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ementerios municipales, un control al afio de desratizacién y desinsectacién, emitiéndose el
correspondiente Certificado de Tratamiento. Este compromiso se anulard en el caso que se
externalice la gestion de estas instalaciones municipales.

e) Polideportivos municipales, un control al afio de desratizacién y desinsectacion, emitiéndose el
correspondiente Certificado de Tratamiento. Este compromiso se anulara en el caso que se

externalice la gestion de estas instalaciones municipales.

f) Una limpieza anual de aljibes e instalaciones interiores de agua potable de las dependencias
publicas que gestione directamente el Ayuntamiento.

g) Deberan presentar un programa de control y vigilancia con sus correspondientes registros de
trabajo, que deberd ser aprobado por la delegacién de salud.

2. CONDICIONES DE LA EMPRESA .

La empresa que realice los tratamiento anteriormente relacionados deben cumplir las
siguientes condiciones:

4.1. Aceptar en todo los requisitos del presente Pliego de Condiciones Técnicas.

4.2. Estar inscritos en el Registro Oficial de Establecimientos y Servicios Biocidas.

4.3. Disponer de una Direccién Técnica desempafiada al menos por una persona, con experiencia
contrastable al frente de programas de control de plagas, con capacitacién, para realizar
tratamientos con biocidas, el cual serd el interlocutor unico con el Servicio de Inspeccién Sanitaria
dependiente de la Delegacion de Salud, responsable de dirigir, planificar y supervisar los trabajos.

4.4. Igualmente dispondra durante toda la duracién del contrato como minimos 2 personas con
acreditacion oficial de aplicador, correspondiente a su nivel de responsabilidad (segin lo recogido
en los articulos 3 y 4 del R.D. 830/2010 (21/06/2010), por el que se establece la normativa
reguladora de la capacitacion para realizar tratamientos con biocidas), para dar cumplimiento del
, servicio descrito en el presente Pliego, y una de ella con dedicacién exclusiva, (segun horario y
' /| calendario laboral del Ayuntamiento), si bien habran de destinar cuantas personas sean necesarias
J \%2 el cumplimiento tanto para la atencién de los servicios demandados por los ciudadanos como
! para_la ejecucion de aquellos programas previstos en la planificacién que requieran de un niimero
: mayor de estos trabajadores.

v 4.5. Someterse al control de cumplimiento de las prescripciones técnicas, en cualquier momento,
mientras dura la vigencia del contrato, por parte del personal técnico del Servicio de Inspeccion

Sanitaria dependiente de la Delegacion de Salud.

4.6. Tener un Programa establecido de prevencion de riesgos laborales mediante certificacion.
4.7. Garantizar que en ningin momento quede interrumpido el servicio.

4.8. En todo momento cumplira con la normativa legal vigente en materia de manipulacién y uso de
productos biocidas, asi como en la gestion de sus residuos.
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4.9. Disponer de los medios materiales necesarios tanto en equipos de aplicacién personales, en lo
referente a pulverizadores, vestuario adecuado y material de proteccién para evitar cualquier riesgo
de salud, como vehiculos y terminales de telefonia mévil que permiten un sistema de comunicacion
adecuado entre la empresa adjudicataria, equipos aplicadores, Direccién Técnica del Servicio de
Inspeccion Sanitaria dependiente de la Delegacion de Salud.

4.10. Utilizar unicamente como productos raticidas e insecticidas aquellos cuyo principio activo sea
adecuado al vector a tratar y estén inscritos en el Registro de plaguicidas no agricolas o biocidas del
Ministerio de Sanidad y Consumo, debiendo ser aprobados por los técnicos del Servicio de
Inspeccion Sanitaria dependiente de la Delegacion de Salud previamente a ser usados y una vez que
hayan aportado copia de las caracteristicas técnicas y fecha de seguridad de los mismos.

4.11. Presentar por escrito trimestralmente el cronograma con la planificacién de las actuaciones
programadas, indicando las fechas previstas. El cual debera se aprobado por técnicos del Servicio
de Inspeccion Sanitaria dependiente de la Delegacion de Salud previa a su ejecucién, asimismo,
ante cualquier modificacién del mismo que deberd estar suficientemente justificada.

4.12. Diariamente, deberd presentar en la Delegacion de Salud los partes de trabajo (segiin modelo
facilitado por la Administracién) correspondientes a los servicios prestados, debidamente
cumplimentados. Asimismo, se comprometeran a comunicar de forma inmediata cualquier anomalia
que requiera un rapida subsanacion.

4.13. Mensualmente, la empresa adjudicataria presentard un informe memoria de las actuaciones
realizadas tanto de forma programada como de las demandas expresadas para el término municipal.
demds, siempre que le sea requerido, deberd emitir y presentar aquellos informes referentes a las
ctuaciones y en el plazo que determine el Servicio de Inspeccién Sanitaria dependiente de la
elegacion de Salud.
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ANEXO IV. CERTIFICADO DE SUPERFICIES DE
DEPENDENCIAS MUNICIPALES
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Negociado: Secretaria Adjunta
Servicio: Patrimonio

ASUNTO:  Solicitud informacion sobre superficie de algunas dependencias
municipales.

En contestacién a su escrito de fecha 3 de octubre pasado, en el que solicita
informacién sobre la superficie de Dependencias municipales incluidas en listado adjunto;
a continuacion se detallan los datos que figuran en el Inventario Municipal de Bienes
Inmuebles y otros que han sido facilitados por otras Delegaciones.

DEPENDENCIA MUNICIPAL N° FincalM2 de Ila OBSER\;ACIONES
Inventario |Finca

Colegio del Carmen y Comedor 902 11.353 m2 | Superficie de la parcela.

Colegio Ramoén Garcia 46.1) 8.000 m2 Superficie de la parcela,

segregada de finca
principal n° 46.

Colegio Santo Tomas de Aquino |17 6.600 m2 Superficie del solar. Segln
Registro 12.634 m2.
Colegio Parque Central (Victor de 3.631,74 m2 | Superficie construida.
la Serna) Parcela 7.287,15 m2
Colegio Victor de la Serna|18 2.198 m2 Superficie del Solar.
(Actualmente Valeriano Lopez)
Colegio Maria Espinosa 1013 Superficie Superficies de las parcelas
1014 construida |5.000 m2 y 1.000 m2
3.348,81 m2
Colegio Valeriano Lépez (Altos de| 1098 3.201,42 m2 |Superficie construida.
Estepona en construccion) Superficie.parcela
= 14.362,21 m2
“|Colegio-Simon Fernandez 16 880,02 m2
> legid‘?}ifntonio Machado 903 1.386 m2 Superficies de las
e 904 2.900 m2  |parcelas.
Guardeﬁa Maria Rojas 34 2.820 m2 Superficie de la parcela.
_”C(_‘)'IiggAib"ﬁGarcia Lorca 91 2.380 m2 Superficie de la parcela
Colegio Sierra Bermeja 66 11.321 m2 |Superficie de la parcela
Guarderia Cancelada Nueva 385,70 m2 +|(Segun proyecto  que

patio ext.|consta en Educacion)




<

266,32 m2
Guarderia de Santo Tomas 140 m2 Superficie aprox. (Dentro
del Colegio)
Guarderia Calancha 205 240 m2 Superficie construida.
Guarderia “El Nido” 270 m2 Superficie construida con
patios. (Segun proyecto en
Educacién)
Guarderia “Del Mar” 2.705,93 m2 |Superficie construida.
(Segun proyecto en
Educacién)
Guarderia de Los Remedios Local arrendado.
Policia Local 143 3.158,76 m2 |Superficie del edificio. La
parcela tiene 1.200 m2
Escuela de Seguridad (ESME) 143 812,10 m2 +|Superficie construida. La
613,12 m2|parcela tiene 891,72 m2.
de terrazas
Oficinas de Puertosol 173-174- |2.527,26 m2 |Superficie construida sin
177-178 los aparcamientos.
Oficina de Recaudacién en|354 372,30 m2 |Superficie construida.
Puertosol
Plaza de Toros 114 20.000 m2 |Superficie que ocupa la
Plaza.
Escuela de Adultos C/ Terraza 8 177,30 m2 |No actualizado.
UNED y Escuela de Adultos 333 220 m2 Superficie local construido.
UTE 412-413- 100,55 m2 +
414 246,68 m2 +
108 m2
Agricultura 419 127,10 m2
Proteccion Civil
~Beélegacion Parque y Jardines 413 246,68 m2
rqué»‘{éf@ Bomberos Nuevo 47 1.823,48 m2 |Superficie total construida.
T Parcela 10.000 m2
' egacmn de Servicios Sociales |545 290,20 m2 |Superficie total construida
-|Oficinas Psicologia 160 m2 Superficie construida.
(Segun Deleg. Educacion)
Educaciéon, Sanidad, Consumo y|636 3.352,27 m2 |Superficie total de |Ia
Turismo parcela.
Policia Cancelada No consta
Discapacitados No consta




~ fAyuntamientoantiguo '1"‘*'*’***"33’5;40’m'2* s *
Nave Infraestructuras 25 350 m2
Nave Television Estepona 107 350 m2
Barfos Paseo Maritimo No consta.
Delegacion Juventud y Estadio 4.446,81 m2 |Superficie total construida,
Munoz Pérez segun Informe Delegacion
Deportes. No consta en
Inventario.
Mercado de Abastos 950 m2
Televisién Estepona 82,20 m2 Superficie (4 plantas)
Veterinario municipal 33 m2
Templete No consta.
Delegacion de la Mujer 179 142 m2 |Planta baja + planta alta
+238,92 m2
Centro Cultural Padre Manuel 161 9.000 m2 Superficie de la parcela.
Juventud en Mar y Sierra 151 183,86 m2
Instituto de Formacién arrendado
Gabinete Geriatrico 127 172,73 m2
Desarrolllo y Empleo 389 y 390/80,69 m2 y
67,70 m2
Nave del Servicio y Lavanderia
Palacio de Congresos 275 21.572 m2 - |Superficie de la parcela.
Escuela de Joyeria y Archivo|316 565,70 m2
municipal
Antiguo Colegio Miguel Hernandez| 19 856,60 m2
Oficina de Turismo en Puerto 568 181,34 m2|Superficie construida.
+35 m2
T~ porche
geht/"ro‘”‘,Interpretacién Dolménico No consta en Inventario
e Guadalmina
: ‘ 0s dél Recinto Ferial No consta en Inventario.
lecropolis de Corominas 37 495,75 m2 |Superficie del Centro vy
L 1.594,70 m2 zona exterior.
Colegio Isdabe 2.029,01 m2 |Superficie construida.
5.909,42 m2 de parcela.
Polideportivo La Vina 997 3.820 m2 Superficie zona deportiva.




e

4.116,29 m2 |Superficie —construida (4|

Polideportivo EI Carmen ol
plantas)
Polideportivo Santo Tomas 328,34 m2 +|Superficie construida de
268,50 m2 +|los3 Moddulos. (Informacién
165 m2 D. Deportes)
Campo Futbol San Fernando No consta.
Polideportivo La Lobilla 87-90-129 |[14.816 m2 |Superficie construida.
Polideportivo Cancelada 92-95 289,13 m2/|Edificio + almacén
+almacén
95,40 m2
Local en Edif. Montemayor en|82 319,63 m2 +
Cancelada. 116,99 m2
de terraza

Estepona, 6 d¢
El Secre

s,

r(

Sr. D. José Manuel Susino de la Chica
Responsable del Area de Externalizaciones

5 octubre de 2.011.
tario Adjunto.
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NEGOCIADO:  Urbanismo
EXPEDIENTE:
ASUNTO:
SITUACION:

FECHA:

INFORME

R.E. N° 34 Urbanismo - Delegacion FIT, 11/10/2011

SUPERFICIE CONSTRUIDA DEPENDENCIAS MUNICIPALES
TERMINO MUNICIPAL
11 de octubre de 2011

Requerido informe por el Area de Externalizaciones en fecha 7/10/2011 solicitando
célculo de superficies construidas de varias dependencias municipales, se acompana a
continuaciéon listado de dependencias municipales con indicacion de la superficie
construida aproximada calculada en base a planos existentes en el Dpto. de Topografia y
Delineacién y estimaciones realizadas sobre ortofotos y levantamientos topograficos,
susceptibles por tanto de ser corregidas tras una medicion mas detallada y exacta. Dicho
listado complementa los datos aportados por el Dpto. de Patrimonio en su informe de fecha

6/10/2011.
DEPENDENCIA MUNICIPAL | N° Invent. | M2 construidos Observaciones
APROXIMADOS

Colegio del Carmen 902 3.556 m2 4 plantas

Colegio Ramén Garcia 46.1 3.024 m2 3 plantas

Colegio Santo Tomas 17 2.454 m2 3 plantas, incluye 763
R m2 de galerias.

Colegio Victor de la Sema 18 2.278 m2 4 plantas

Colegio Antonio Machado y | 903, 904, | 4.340 m2 5 plantas

Guarderia Maria Rojas 34

Colegio Garcia Lorca 91 1.031 m2 3 plantas

Colegio Sierra Bermeja 66 3.974 m2 3 plantas

Guarderia de los Remedios 200 m2

Plaza de Toros 114 1.120 m2 Museos y dependencias

Proteccién Civil 90 m2

Policia Cancelada 496 m2 4 plantas

Equipo Trat. Discapacitados 89 m2

Banos Paseo Maritimo 50 m2

Del. Juventud vy Estadio 6423 m2 Edificio  Graderio (4

Munoz Pérez

plantas) y multiusos (3
plantas)
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Mercado de Abastos (Aseos) 10 m2 ]

Television Estepona 5 336 m2 3 plantas

Templete 235 m2 Sétano y bajo

Centro Cultural Padre Manuel | 161 4.480 m2 3 plantas

Instituto de formacion 419 m2 3 plantas

Palacio de Congresos 275 4.559 m2 2 plantas

C.I. de la villa romana Las 100 m2 Urb. Cabo Bermejo

Torres (Guadalmansa)

Aseos del recinto ferial 85 m2

Necrépolis de Corominas 530 m2

Campo Futbol San Fernando 483 m2 Aseos, vestuarios vy
zZonas comunes

Lo cual se informa a los efectos oportunos.

Estepona, a 11 de Octubre de 2011

El Coordinador de Urbanismo




